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Développement de son ouverture d’esprit
Choisissez parmi les 7 recommandations, provenant des enseignements de Deepak Chopra, listées ci-dessous, celle qui vous paraît la plus adaptée à vos besoin et capacité de progrès :
1. J’écoute les conseils avec l’esprit ouvert et je cherche des opinions différentes des miennes.
2. J’encourage la diversité autour de moi.
3. Je m’éloigne du stress inutile, de l’hostilité, de la médisance interne, des potins et du cynisme.
4. Je m’efforce de connaître le plus possible mon environnement et les solutions alternatives à votre offre de service.
5. Je pense d’abord à ce dont les autres ont besoin.
6. Je mesure mon succès selon divers points de vue : comment les autres répondent-ils à leurs besoins, quelle loyauté inspirez-vous, et avec quel optimisme peut-on présager l’avenir pour toutes les personnes encadrées ?
7. Je me tiens au courant des changements et j’y trouve de l’inspiration plutôt que de la menace.
Ecrivez la recommandation sélectionnée en tant qu’axe de progrès.
Appliquez et évaluez vos comportements chaque jour. 
Faire l’exercice à 2, en partageant quotidiennement son expérience est plus efficace. 
Lorsque vous enchainerez 7 jours avec le comportement adéquat passez à une autre recommandation.
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