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Diagnostic rapide des évolutions nécessaires d’une entité 
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1. Utilisez le référentiel dans l’annexe « Comment optimiser ou transformer son organisation par une approche systémique ? » du livre, pour évaluer de 0 à 4 l’état actuel de l’entité sur les 5 axes de progrès
2. Décrivez les éventuels problèmes posés par ces niveaux de progrès, en termes de dysfonctionnements, d’insatisfactions de parties prenantes, de désavantages par rapport à des entités concurrentes, etc …
3. À l’aide du référentiel, définissez l’état visé sur les axes nécessitant une progression
4. Indiquez la prochaine action envisagée
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